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3.-ik Stratégiai Pályázati Felhívás - Koncepció és teljes pályázat                                                               

Prioritási tengely 

8/b –A foglalkoztatás-barát növekedés támogatása a saját erőforrások 

fejlesztése révén, az egyes területekre vonatkozó stratégia részeként, 

ideértve a hanyatló ipari régiók átalakítását, valamint a természeti és 

kulturális erőforrásokhoz való hozzáférés javítását és fejlesztését. 

Projekt cím Közös foglalkoztatás orientált kezdeményezés 

Projekt szám 
ROHU-355 CN 

ROHU-452 FAF 

Partnerség  

LP: Szegedi Szakképzési Központ 

PP2: DKMT Duna-Kőrös-Maros-Tisza Eurorégió Fejlesztési Ügynökség 

- nonprofit közhasznú társaság 

PP3: Szeged-Csanádi római katolikus egyházmegye 

PP4: Homokhát Eurointegrációs Regionális Fejlesztési Ügynökség 

PP5: Temes megye  

PP6: Temes megyei Kereskedelmi, Ipari és Mezőgazdasági Kamara 

Teljes ERDF 

költségvetés 

€ 176 579,85 CN 

€ 5 551 875,30 FAF 

Célkitűzés  

A projekt célja a román-magyar határ menti régió  munkaerő 

foglalkoztatottságának javítása azáltal, hogy hosszú távon kedvező 

feltételeket teremt a kiegyensúlyozott munkaerőpiac számára. 

Hozzájárulás a 

mutatókhoz 

Közös helyi foglalkoztatási kezdeményezésekben és képzésben 

résztvevők száma (személyek): 2,685 

Összefoglaló  

A projektek a következő kihívásokkal kívánnak foglalkozni a 

támogatható területen: 

 az álláskeresők szakmai, technikai és gyakorlati készségeinek és 

tapasztalatainak hiánya 

 képzett alkalmazottak hiánya 

 foglalkoztatási problémák (alacsony tevékenységi mutatók, 

hosszú távú munkanélküliség, magas munkanélküliségi ráta a 

távoli vidéki területeken és a képzett munkaerő hiánya számos 

ágazatban, például az építőiparban, az vendéglátásban és az 

élelmiszer-feldolgozó iparban) 

 a szakképzést és a felnőttképzést kínáló intézmények nem 

tudnak elegendő hallgatót vonzani 

 

A projekt főbb várható tevékenységei: 

 a szakképzés korszerű feltételeinek megteremtése 5 oktatási 

helyszín kialakításával 

 a célterület munkaerőpiacának feltérképezése, hálózatba 

szervezése és közös fejlesztése 

 közös intézményi együttműködés a foglalkoztatás és a képzés 

területén 

 kommunikáció és terjesztés 
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A projekt fő várható eredményei a következők:  

 a szakképzés feltételeinek javítása 

 közös határokon átnyúló munkaerőpiac 

 a releváns intézmények hálózata 

 a munkaerő fokozott, határokon átnyúló, mobilitása.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


