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Az emberi eréforrasok kdzds fejlesztése a hatarokon atnyulo

Projekt cim L
J térségben
C 3 - Amunkaerd-foglalkoztatas ndvelése és a hatarokon atnyulé
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prioritds 8/b Megnovekedett munkaer6-foglalkoztatas a tamogathatd terileten

Célkitlzés

A f6 cél a foglalkoztatas novelése a hatarokon atnyulé térségben. A
roman oldalon, Hegykozpalyiban, vidékfejlesztési kozpont épil,
melyben 350 f6 szamara szerveznek képzési tanfolyamokat és
workshopokat, a magyar oldalon pedig az oktatéterem felszerelésével
biztositanak és szerveznek 100 f8 szamara képzést

Vezetd kedvezményezett: Hegykozpalyi K6zség (Romania)

Partnerség Kedvezményezegt: , ,

— Derecske Onkormanyzata (Magyarorszag)

— Pro Cariere Egyesulet (Romania)

— Nagyvaradi Metropolisz Ovezet Egyestlet (Romania)
Teljes

kéltségvetés

1337 577,80 eurd melybd6l 1 136 941,13 eurd ERFA tamogatas

Osszegzés

A projekt keretén belil varhatéan a kévetkezé tevékenységek
kerulnek megvalésitasra:
- workshopok, melyeknek témaja a konfliktus kezelés és az 6nuralom
gyakorlasa, a személyes hatékonysag ndvelése, a valtozasok kezelése,
stressz-menedzsment
- Vidékfejlesztési Kbzpont épitése a tervezett képzésekhez
- a szukséges felszerelés beszerzése
-6 olyan tanfolyam/képzés szervezése, melyek tanusitvanyai nemzeti
szinten elismertek
- egy oktatéterem felszerelése és tréningek biztositdsa 100 személy
szamara
A projekt varhaté eredményei:

— 450 résztvevd a kdzos helyi képzésekben és

kezdeményezésekben

— egy Uj, felszerelt Vidékfejlesztési Kozpont

— 1 tanulmany a képzési igények meghatarozasara

— képzések 100 6 részére, Derecskén

— 20 képzés, 300 ember szamara, Palyi kdzségben

— 5 tematikus mdhely az érzelem-és a konfliktuskezelésrdl

Partnerség egy jobb jovéért www.interreg-rohu.eu




