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Al 3'*@ Apel Deschis - Proiecte normale

Cod proiect ROHU-374

Titlu proiect TwinS
Centre de formare comune transfrontaliere

Axa prioritara 3 - Imbunétatirea ocuparii fortei de munca si promovarea mobilitatii
transfrontaliere a fortei de munca (Cooperarea in domeniul ocuparii
fortei de munca)
Prioritate de 8 / b - Sustinerea cresterii eficiente a ocuparii fortei de munca prin
investitie dezvoltarea potentialului endogen ca parte a strategiei teritoriale
pentru zonele specifice, inclusiv conversia regiunilor industriale in
declin, iTmbunatatirea accesibilitatii si dezvoltarea resurselor naturale si
culturale specifice.

Perioada de

. 36 luni (1 Martie 2019 - 28 Februarie 2022)
implementare

Principalul obiectiv este cresterea mobilitatii transnationale a fortei de
Obiectiv munca si a oportunitatilor de angajare din zona transfrontaliera, prin
intermediul celor doua module de formare: Orientare si planificare a
carierei transfrontaliere si cunostinte de baza antreprenoriale.
Beneficiar principal: Liceul Teoretic “Barték Béla” (Romania)

. Parteneri de proiect:
Parteneriat

PP2: Kft. Nonprofit de Utilitate Publica Kathaz (Ungaria)

PP3: Fundatia Diaspora (Romania)

Buget TOTAL 1.269.162,83 Euro, din care FEDR, 1.078.788,40 Euro

Proiectul ROHU-374 isi propune sa dezvolte structuri comune pentru a
spori accesul pe piata muncii.

Principalele activitati sunt:
* Organizarea a doua cursuri de instruire in judetul Timis: orientare
transfrontaliera in cariera si planificare de formare pentru 150 de
Sumar tineri (15-25 ani) impartiti in 10 grupuri, cu 15 persoane / grup si
pregatire antreprenoriala de cunostinte de baza pentru 80 de
persoane (16- 65 de ani) impartit in 4 grupe, 20 persoane / grup;
* Organizarea a doua cursuriin judetul Csongrad-Csanad: orientare
profesionala transfrontaliera si pregatire pentru 120 de tineri (15-
25 ani) impartiti In 8 grupuri, cu 15 persoane / grup si pregatire
antreprenoriala pentru cunostinte de baza pentru 80 de persoane
( 16-65 ani) impartit in 4 grupe, 20 persoane / grup;
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* Construirea / reabilitarea Centrului de Instruire din Zolt, inclusiv
echipamentul necesar centrului de instruire;

* Constructia Centrului de Instruire din Domaszek (cladire pe doua
etaje, cu sali de instruire si camere de cazare pentru stagiari),
inclusiv echipamentul necesar pentru centrul de instruire.

Indicatorul de realizare (output) al programului este ,C044 Piata muncii
si instruirea: numdrul de participanti la initiativele comune de ocupare a
fortei de munca locale si la formarea comund”. Prin proiectul ROHU - 374,
un numar de 430 de persoane beneficiaza de instruiri / specializari care
fi vor ajuta sa poata intra cu succes pe piata muncii.

Prin proiectul ROHU-374, sunt create si sunt functionale 2 centre de

Re.zul'tate formare, specializare si sprijin in care partenerii vor organiza cursuri si
principale / sau specializari, unde 430 de persoane sunt calificate, instruite pentru
a-si spori posibilitatile de angajare.
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