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Cod proiect ROHU-421

Titlu proiect | cgc.EMPLOYMENT
Tmbunatatirea ocupdrii fortei de muncd n judetul Bihor, Oradea si
Hajdubdszérmény prin dezvoltarea infrastructurilor potentiale locale

Axa prioritard | 3 - Imbunatatirea ocupdrii fortei de muncd si promovarea mobilitatii
transfrontaliere a fortei de munca (Cooperarea in domeniul ocuparii
fortei de munca)
Prioritate de |8 / b Sustinerea cresterii eficiente a ocupadrii fortei de munca prin
investitie dezvoltarea potentialului endogen ca parte a strategiei teritoriale pentru
' zonele specifice, inclusiv conversia regiunilor industriale in declin,
imbunatatirea accesibilitatii si dezvoltarea resurselor naturale si culturale
specifice.

Perioadade | 5g|nj (1 Mai 2020 - 31 August 2022)
implementare

Obiectivul principal este sprijinirea cresterii ocuparii fortei de munca in
zonele Oradea, judetul Bihor si Hajdubdszérmény prin imbunatatirea
accesibilitatii oamenilor pe piata muncii.

Obiectiv

Beneficiar principal: UAT Municipiul Oradea (Romania)

Parteneri de proiect:

Parteneriat PP2: Asociatia Agentia de Dezvoltare Durabila a Judetului Bihor (Romania)
PP3: Municipiul Hajdub&szérmény (Ungaria)

PP4: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Bihor
(Romaéania)

Buget TOTAL 7.507.873,22 Euro, din care FEDR, 2.549.531,04 Euro

Proiectul ROHU-421 isi propune sa dezvolte infrastructura
antreprenoriala si de ocupare a fortei de munca prin crearea Centrului de
antreprenoriat din Oradea, Centrul mobil pentru sprijinirea
producatorilor locali din judetul Bihor si Centrul de antreprenoriat
inclusiv din Hajdubdszérmény si organizarea initiativelor de ocupare a
fortei de munca si instruiri pe ambele parti ale frontierei prin
imbunatatirea oportunitatilor de munca si a capacitatii de angajare.

Sumar
Principalele activitati sunt:

+ Organizarea a trei evenimente de formare tematica, o zi a
antreprenoriatului si 4 initiative pentru ocuparea fortei de munca
pentru a consolida cooperarea actorilor locali de pe piata muncii si
pentru a Tmbunatati abilitatile antreprenoriale si capacitatea de
angajare (LP)

* Achizitionarea de echipamente IT (3 calculatoare si 2 laptopuri)
pentru echipa de management a LP
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+ Achizitionarea a 3 autoutilitare speciale pentru promovarea
produselor alimentare traditionale din diferite zone ale judetului
Bihor;

+ Organizarea a 2 evenimente tematice de formare cu un total de 100
de participanti si 5 initiative locale de ocupare a fortei de munca cu
un total de 500 de participanti (PP2)

+ Organizarea a 3 evenimente tematice de formare cu un total de 180
de participanti si 1 atelier pentru 80 de participanti (PP3)

* Organizarea a 2 targuri de locuri de munca cu un total de 1000 de
participanti (PP4)

+ Construirea unui centru antreprenorial care se va numi ,Centrul
antreprenorial Piata Cetate”

+ Construirea unei infrastructuri de abator complet echipata si
construirea unei infrastructuri de macelarie complet echipata.

Indicatorul de realizare (output) al programului este ,C044 Piata muncii si
formarea profesionald: numdarul de participanti la initiativele comune de
ocupare a fortei de munca locale si la formarea comund”. Prin proiectul
ROHU - 421, un numar de 2.570 de persoane participa la toate initiativele
comune de ocupare a fortei de munca si la activitati de formare.

Prin proiectul ROHU-421 sunt create 3 noi facilitati antreprenoriale si de

Rezultate ocupare a fortei de munca care sunt utilizate pentru implementarea
principale initiativelor transfrontaliere de ocupare a fortei de munca si a cooperarii
transfrontaliere intre partile interesate relevante de pe piata muncii. Toti

partenerii au initiative relevante pentru imbundtatirea pietei muncii.

Parteneriat pentru un viitor mai bun www.interreg-rohu.eu




