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3. Nyilt Palyazati Felhivas

Projekt kéd

ROHU-399

Projekt cim

GREENSEED - Zd6ld Készségek Platformja a  Fenntarthaté
Foglalkoztatasfejlesztéshez

Prioritasi tengely

3 -A munkaerd-foglalkoztatasi arany javitasa és a hatarokon atnyuld
munkaeré-mobilitas elémozditasa (egyuttm(koédés a munkaer6-
foglalkoztatas terén)

Beruhazasi
prioritas

8/b A foglalkoztatasbarat ndvekedés tamogatasa a belsd potencial
fejlesztése altal az egyes terlletekre vonatkozd terlleti stratégia
részeként, a hanyatlé ipari régiok atalakitasaval, valamint az egyes
természeti és kulturalis forrasokhoz valé hozzaférhet6ség javitasaval és
ezek fejlesztésével egyltt

Megvalésitasi
id6szak

32 hénap (2019. marcius 1. - 2021. oktéber 31.)

Célkitlzés

A projekt f6 célkitlzése a hataron atnyul6o foglalkoztatasi
kezdeményezések novelése a munkaadok, munkavallalok,
munkanélkuliek és vidéki lakosok szamara kidolgozott kozds képzési
programok altal.

Vezeté6 Kedvezményezett: loan Slavici Foundation for Culture and
Education (Romania)

Koltségvetés

Partnerség Projekt Kedvezményezettek:
PP2: Sz6-Tér Egyesulet (Magyarorszag)
PP3: Novum Egyesulet (Magyarorszag)
TELJES

363 800,00 €, melybdl 309 230,00 € ERFA tamogatas

Osszefoglalé

A ROHU399-es projekt hataron atnyulé foglalkoztatasi kezdeményezések
szervezésére torekszik a helyi lakosok aktiv bevonasaval, amely helyi cégek
szamara képez ki zold készségekkel rendelkezd humaneréforrast,
valamint start-up vallalkozasokat segit a z6ld szellemiséget szem el6tt
tartva.

A f6bb tevékenységek:
.20ld allasok zold cégeknél” képzés megszervezése tobb mint 300
f6 szamara mindkét orszagban. A célcsoport munkaaddkat foglal
magaba - olyan menedzsereket, akik kornyezetvédelmileg
felel6sségteljes cégeket szeretnének iranyitani;
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,20ld  készségek” képzés megszervezése Romaniaban és
Magyarorszagon munkavallaléknak, munkanélkulieknek és olyan
vidéki lakosoknak, akiknek munkara van szikséguk (6sszesen tobb
mint 300 f6). A képzés célja, hogy a nodvelje a résztvevok
lehet6ségeit a munkavallalasban, vagy segitse Oket a
tapasztalatuknak, képzettségiknek és készségeiknek megfeleld
allas megtalalasaban.

LUtmutaté a  zold  Allasokrol  Kérnyezettudatos — Cégeknél”
dokumentum  elkészitése, amely a képzések egyfajta
dsszefoglaléjaként lesz elérhetd online és nyomtatott formaban is
(750 példany);

1 Digitalis Képzési Felllet kifejlesztése a ,Zold allasok zold
cégeknél” és a ,z0ld készségek” tanfolyamok szamara, a
tananyagok alapjan;

1 projekt weboldal Iétrehozasa legalabb 700 felhasznaloval.

Az érintett Program Szintd Teljesitménymutaté a ,,CO44 Munkaerdépiac és
Tovdbbképzés: Kozos helyi kezdeményezésekben és kbzds képzésekben
résztvevék szama”. A ROHU399-es projekt altal 1950 f6 élvezheti azon
képzések/szakképzések elényeit, amelyek segitenek nekik sikeresen
belépni a munkaerépiacra.

F6bb
eredmények

A ROHU-398-as projekten fébb eredményei az alabbiak:

megnovekedett  foglalkoztatottsagi rata a régidban a
munkavallalok azon készségeinek fejlesztése altal, amelyekre a
z6ld cégeknél igény van, valamint olyan munkahelyek |étrehozasa
altal, amelyek hozzajarulnak a klimavaltozas enyhitéséhez;

1 projekt weboldal;

elkészilt ,Utmutaté a Zzo6ld  Alldsokrél  Kérnyezettudatos
Cégeknel”

megszervezett ,Z6ld allasok zold cégeknél” képzés;

munkavallalok szamara megszervezett ,,Z6ld készségek” képzés

1 Digitalis Képzési Felllet a ,Zdld allasok zold cégeknél” és a ,Zold
készségek” tanfolyamok szamara
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