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Cod proiect ROHU-388
Titlu proiect CDDL - CENTRUL PENTRU DEZVOLTARE DURABILA LES

Axa prioritard | 3 - Imbunatatirea ocuparii fortei de muncd si promovarea mobilitatii
transfrontaliere a fortei de munca (Cooperarea in domeniul ocuparii fortei

de muncd)
Prioritatede |8 / b Sustinerea cresterii eficiente a ocupadrii fortei de munca prin
investitie dezvoltarea potentialului endogen ca parte a strategiei teritoriale pentru

zonele specifice, inclusiv conversia regiunilor industriale in declin,
imbunatatirea accesibilitatii si dezvoltarea resurselor naturale si culturale
specifice.

Perioadade | ;1 ,ni (1 Martie 2020 - 31 Octombrie 2023)

implementare

Obiectivul principal este cresterea numarului de persoane cu potential de
angajare mai mare, prin instrumente dedicate, metode, programe de
formare standardizate.

Beneficiar principal: COMUNA NOJORID (Romania)

Parteneri de proiect:

Obiectiv

PP2: Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Oradea
(Romania)

Parteneriat

PP3: Fundatia pentru Dezvoltarea Intreprinderilor din judetul Békés
(Ungaria)

Buget TOTAL | 886.333,00 Euro din care FEDR, 753.383,05 Euro

Proiectul ROHU-388 isi propune sa consolideze cooperarea pe piata
muncii pentru a imbunatati situatia ocuparii fortei de munca precum si
cresterea posibilitatatii de a gasi slujba potrivita. De asemenea, vrea sa
creasca capacitatea institutionala a tuturor partenerilor implicati si sa
creeze un context pe termen lung pentru dialog si cooperare in ceea ce
priveste nivelul educational si de formare al locuitorilor comunitatilor
implicate.
Sumar
Principalele activitati din proiect sunt:
* Elaborarea unui document strategic privind piata muncii in Zona
Metropolitana Oradea;
* Achizitionarea de echipament, de catre toti partenerii, in vederea
implementarii corespunzatoare a activitatilor din proiect;
+ Elaborarea a doua documente strategice si anume strategia
judetului Békés privind piata muncii si o colectie a celor mai bune
practici antreprenoriale;
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+ Organizarea a 5 ateliere si sesiuni de lucru pentru aproximativ 300
de persoane, care vor beneficia de expertiza si experienta in
mentorat, precum si de servicii de consiliere profesionala;

* Organizarea de cursuri de formare. Se va desfasura un anumit grup
de activitati, care implica toti partenerii in procesul de formare prin
furnizarea de cursuri de formare pentru 300 de participanti,
pregatirea procesului de examinare Si finalizarea
cursurilor/grupurilor de formare cu sesiunile de examen.

* Renovarea si dotarea cladirii CDDL, unde vor avea loc activitatile.

Indicatorul de realizare (output) al programului este ,,CO44 Piata muncii si
instruirea: numdrul de participanti la initiativele comune de ocupare a fortei
de munca locale si la formarea comund”. Prin proiectul ROHU - 388, 600 de
persoane beneficiaza de initiative comune de angajare si de formare. 300
de persoane absolva cursuri de formare certificate, in 2 discipline, abilitati
antreprenoriale si competente IT si 300 de persoane participa la ateliere
specifice dedicate, cu mentori in cele mai bune practici antreprenoriale,
instrumente, taxe.

Rezultate
principale

Prin proiectul ROHU - 388, oportunitatile de angajare in mediul rural cresc,
600 de persoane au un potential de angajare mai mare dupa absolvirea
cursurilor de formare certificate, In 2 discipline, abilitati antreprenoriale si
competente IT si participarea la ateliere specifice dedicate cu mentori in
cele mai bune practici antreprenoriale, instrumente. Mai mult, un centru
de dezvoltare durabila este infiintat si bine echipat in zona rurala a Zonei
Metropolitane Oradea, si anume in satul Les, comuna Nojorid.

Website: https://cddIrohu.eu/
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