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3. nyílt pályázati felhívás  

Projekt kód ROHU-380 

Projekt cím 

Verba Docent 

Felnőttek képzése az egészséges életmód és a fenntartható 

életkörülmények területén 

 Prioritási 

tengely  

3 – A foglalkoztatás fejlesztése és a határon átnyúló munkaerő-mobilitás 

támogatása (Foglalkoztatási együttműködés) 

Beruházási 

prioritás 

8/b A munkaerő-foglalkoztatás hatékonyságának növelése a belső 

potenciál fejlesztése, a hanyatló ipari régiók átalakítása, és az egyes 

természeti és kulturális erőforrások kiaknázása által az egyes területekre 

vonatkozó területi stratégia részeként, és azok fejlesztésével együtt. 

Megvalósítási 

időszak 
46 hónap (2019. március 1- 2022. december 31.)  

Célkitűzés 
A projekt fő célkitűzése az Excelsior és a Körös-Maros Alapítvány közötti 

határon átnyúló fenntartható együttműködés erősítése az Arad és Békés 

megyei munkaerő foglalkoztatási szintjének növelése érdekében.     

Partnerség 

Vezető Kedvezményezett: a Bánság és Körösvidék Természeti és 

Kulturális Örökségvédelmét támogató Excelsior Egyesület (Románia) 

Projekt Kedvezményezettek: 

PP2: Körös-Maros Vidékfejlesztési és Ökogazdálkodási Alapítvány 

(Magyarország) 

TELJES 

Költségvetés 

2.987.502,00 €, melyből 2.539.376,70 € ERFA támogatás 

A projekt által bejelentett összes kiadás: 2.958.755,86 euró 

 

 

 

 

 

Összefoglaló  

A ROHU-380 projekt célja a munkaerő foglalkoztatottsági szintjének 

növelése volt Arad és Békés megyében tanfolyamok és állásbörzék 

szervezésével, elsősorban munkanélküliek, álláskeresők, szociálisan 

kirekesztett személyek, stb. számára, valamint a Crisul Alb/Fehér-Körös 

folyó völgyéből származó helyi termékek közös helyi márkájának 

kifejlesztésével. 

 

A projekt keretében megvalósított főbb tevékenységek:  

- A projekt keretében megvalósuló tevékenységek: A romániai Aradon a 

"Verba Docent" Felnőttképzési Központ és a magyarországi Gyulán a 

Szociális Központ építése, valamint a központok felszereléssel és bútorokkal 

való ellátása; 
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- 37 tanfolyamcsoport szervezése mindkét országból több mint 700 személy 

számára, akik közül több mint 650-en kaptak diplomát; 

- 9 állásbörze szervezése több mint 530 személy számára mindkét 

megyéből; 

- Közös román-magyar márka kifejlesztése a Crisul Alb/Feher Koros folyó 

völgyéből származó helyi termékek számára, amelyet több mint 25 termék 

használ; 

- Új weboldal létrehozása a www.karriero.hu álláskereső oldal számára. 

 

A projekt 2022. december 31-én sikeresen befejeződött. 

Minden, projekten belül vállalt tevékenység megvalósult (100%). 

 

A Program teljesítménymutatója a „CO44 Munkaerőpiac és Képzés: Közös 

helyi foglalkoztatási kezdeményezésekben és képzésekben résztvevők száma”. A 

ROHU–380 projektnek köszönhetően 1100 fő vett részt a helyi 

foglalkoztatási kezdeményezésekben, képzési tevékenységben, illetve 

az állásbörzéken.  

Főbb 

eredmények 

A ROHU-380 projekt főbb eredményei a következők: 

- Aradon (Románia) a "Verba Docent" Felnőttképzési Központ, és 

Gyulán (Magyarország) a Szociális Központ; 

- mindkét országból több mint 650 személy kapott diplomát, miután 

részt vett a 37 tanfolyamból álló csoportok valamelyikében; 

- 9 állásbörzét szerveztek több mint 530 résztvevőnek mindkét 

megyéből; 

- új álláskereső honlapot hoztak létre a www.karriero.hu címen. 

 

Közösségi média: 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100081467685949  

https://www.facebook.com/verbarohu  

 

Honlap/honlap: 

www.karriero.hu   

http://ongexcelsior.ro/ro/verba-docent/  

http://verbadocent.hupont.hu/  
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