	3. Nyílt felhívás

	Projekt kód
	ROHU-388

	Projekt cím
	CDDL - FENNTARTHATÓ FEJLŐDÉSI KÖZPONT LES

	Prioritási tengely
	3 - A foglalkoztatás javítása és a határokon átnyúló munkaerő-mobilitás ösztönzése
(Együttműködés a foglalkoztatás területén)

	Beruházási prioritás
	8/b A foglalkoztatásbarát növekedés támogatása a belső potenciál fejlesztésével, meghatározott területekre vonatkozó területi stratégiák részeként – ideértve a hanyatló ipari régiók szerkezetváltását, valamint a konkrét természeti és kulturális erőforrások hozzáférhetőségének javítását és fejlesztését.

	Megvalósítás
időtartama
	44 hónap (2020. március 1 – 2023. október 31.)

	Célkitűzés
	A fő célkitűzés a foglalkoztatási potenciállal rendelkező személyek számának növelése volt, célzott eszközök, módszerek és szabványosított képzési programok révén.

	

Partnerség
	Vezető kedvezményezett: NAGYÜRÖGD KÖZSÉG (Románia)

	
	Projekt partnerek:
PP2: Nagyváradi Metropolisz Térség Interkommunális Fejlesztési Társulás (Románia)
PP3: Békés Megyei Vállalkozásfejlesztési Alapítvány (Magyarország)

	Teljes költségvetés
	886 333,00 €, amelyből az ERFA-támogatás 753 383,05 €

	









Összefoglaló
	A ROHU-388 projekt célja a helyi munkaerőpiaci szereplők közötti együttműködés fokozása volt a munkaerő-kereslet és -kínálat hatékonyabb összehangolása, valamint a foglalkoztatási helyzet javítása érdekében. További célkitűzés volt az összes érintett partner intézményi kapacitásának bővítése, továbbá egy hosszú távú párbeszéd és együttműködési keret kialakítása az érintett közösségek lakosságának oktatási és képzettségi szintjével kapcsolatban.

Fő tevékenységek:
· A Nagyváradi Metropolisz Térség munkaerőpiacára vonatkozó stratégiai dokumentum kidolgozása.
· Az összes partner részéről történő eszközbeszerzés, a projekttevékenységek megfelelő megvalósítása érdekében;
· Két stratégiai dokumentum kidolgozása: Békés megye munkaerőpiaci stratégiája, valamint egy gyűjtemény a legjobb vállalkozói gyakorlatokról.
· 5 workshop és munkaülés szervezése mintegy 300 fő számára, akik mentori szaktanácsadásban és tapasztalatmegosztásban, valamint pályaválasztási és életpálya-tanácsadási szolgáltatásokban részesültek.
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	· Képzési tanfolyamok szervezése – egy kiemelt tevékenységi csoport, amelyben az összes partner részt vett a képzési folyamat megvalósításával, a vizsgáztatás előkészítésével, valamint a képzések és csoportok vizsgaidőszakokkal történő lezárásával.
· A CDDL-épület felújítása és berendezése, amely a tevékenységek helyszínéül szolgál majd.

	













Fő eredmények
	Eredmények: 
· Stratégiai dokumentum kidolgozása a Nagyváradi Metropolisz Térség munkaerőpiacára vonatkozóan.
· Két stratégiai dokumentum elkészítése: Békés megye munkaerőpiaci stratégiája, valamint egy gyűjtemény a legjobb vállalkozói gyakorlatokról.
· 5 workshop szervezése mintegy 270 résztvevő számára, akik mentori szaktanácsadásban és tapasztalatmegosztásban, valamint pályaválasztási tanácsadási szolgáltatásokban részesültek.
· Képzési tanfolyamok lebonyolítása 314 résztvevő számára, felkészítésük a vizsgafolyamatra, valamint a képzések és csoportok lezárása vizsgaalkalmakkal.
· A CDDL-épület (Nagyürögdi Fenntartható Fejlődési Központ – Centrul pentru Dezvoltare Durabilă Leș) felújítása, ahol a projekttevékenységek megvalósultak.
· A nagyváradi Cazaban utca 47. szám alatti épület földszintjének (248,73 m²) rehabilitációja és felszerelése, amely a Metropolisz Oktatási Részleg (Metropolitan Department for Education) székhelye lett.

Eredmények:
· 587 fő növelte elhelyezkedési esélyeit, miután tanúsítvánnyal elismert képzést végzett két területen – vállalkozói készségek és informatikai kompetenciák –, valamint részt vett a vállalkozói jó gyakorlatokról és eszközökről szóló, mentorok által vezetett szakmai workshopokon.
· Egy fenntartható fejlődési központ jött létre és került teljes körű felszerelésre a Nagyváradi Metropolisz Térség vidéki övezetében, konkrétan a Nagyürögd községhez tartozó Váradles (Leș) faluban.
· Létrejött a Metropolisz Oktatási Részleg Nagyváradon, a Cazaban utca 47. szám alatti épület földszintjének (248,73 m²) rehabilitációja és felszerelése révén.

Indikátorok:
A program kimeneti indikátora a „CO44 Munkaerőpiac és képzés: Közös helyi foglalkoztatási kezdeményezések és közös képzések résztvevőinek száma” volt. A ROHU-388 projekten keresztül összesen 587 fő részesült a támogatott közös foglalkoztatási kezdeményezésekből és képzésekből.

Weboldal: https://cddlrohu.eu
https://bmva.hu/interreg-v-a-romania-magyarorszag-program-8-b- beruhazasi-prioritas-foglalkoztatas-novelese-vallalkozoi-kompetenciak- segitesevel/
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