	updatedAl 3lea Apel Deschis – Proiecte normale

	Cod proiect
	ROHU-420

	Titlu proiect
	Create2Gather - Creăm împreună

	Axă prioritară
	3 - Îmbunătățirea ocupării forței de muncă și promovarea mobilității transfrontaliere a forței de muncă (Cooperarea în domeniul ocupării
forței de muncă)

	
Prioritate de investiție
	8 / b - Susținerea creșterii eficiente a ocupării forței de muncă prin dezvoltarea potențialului endogen ca parte a strategiei teritoriale pentru zonele specifice, inclusiv conversia regiunilor industriale în declin, îmbunătățirea accesibilității și dezvoltarea resurselor naturale și culturale
specifice.

	Perioada de
implementare
	43 luni (1 Decembrie 2019 – 30 Iunie 2023)

	Obiectiv
	Obiectivul principal a fost creșterea ocupării forței de muncă în aria eligibilă, prin identificarea de soluții pentru principalele probleme identificate în zona transfrontalieră (CB) în domeniul industriilor creative.

	

Parteneriat
	Beneficiar principal: Asociația pentru Promovarea Afacerilor din România (România)

	
	Parteneri de proiect:
PP2: INNOVA Agenția de Dezvoltare Regională și Inovare a Regiunii Marea Câmpie de Nord-Companie cu răspundere limitată nonprofit (Ungaria)

	Buget TOTAL
	1.132.937,85 Euro, din care FEDR, 962.997,17 Euro

	









Sumar
	Proiectul ROHU-420 avut ca scop să stabilească cooperare transfrontalieră în Euroregiunea Bihor-Hajdu-Bihar in vederea consolidării competențelor, abilităților și cunoștințelor antreprenoriale. De asemenea, s-a concentrat pe dezvoltarea unui brand comun al Euroregiunii BHB, a unei strategii comune de marketing și a unei Platforme pentru Industriile Creative, facilitând și stimulând totodată dezvoltarea de produse și servicii inovatoare, cu valoare adăugată și eficiente din punct de vedere al costurilor, în spații de co-working dedicate sectoarelor cultural și creativ.

Principalele activități au fost:
· Organizarea de cursuri antreprenoriale pentru 120 de persoane, desfășurate prin intermediul unei platforme de e-learning;
· Dezvoltarea unei mărci comune BHB transfrontaliere și a unei strategii de marketing;
· Dezvoltarea unei platforme Euroregiunea BHB pentru operatorii industriei creative, în limbile maghiară și română, prezentând operatorii din aceasta industrie;
· Organizarea de campanii de marketing pentru promovarea industriilor creative;
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	· Înființarea a 2 spații de co-working pentru industriile creative în Oradea și Debrecen, pentru desfășurarea de ateliere și activități conexe, aceste spații fiind dotate cu echipamente și mobilier necesar.;
· Organizarea a 14 ateliere și sesiuni de know-how în domeniul industriilor creative;
· Organizarea a 2 cursuri de formare în industriile creative pentru 60 de începători, în Oradea și Debrecen;
· Instruirea a 160 de membri ai centrului privind utilizarea echipamentelor;
· Dezvoltarea unui website al proiectului pentru prezentarea activităților desfășurate în cadrul acestuia;
· Crearea unei baze de date care să conțină informațiile colectate despre industriile creative din Euroregiunea Bihor–Hajdú-Bihar;
· Elaborarea unei strategii integrate de formare și dezvoltare.


	





Rezultate principale
	Livrabile:
1. 134 de persoane au urmat cursuri antreprenoriale desfășurate prin intermediul platformei de e-learning.
2. A fost dezvoltat 1 brand comun transfrontalier BHB pentru industriile creative și strategie de marketing.
3. A fost dezvoltată 1 platformă a Euroregiunii BHB pentru operatorii din industriile creative, în limbile maghiară și română, care prezintă operatorii activi în sectorul industriilor creative.
4. Au fost desfășurate campanii de marketing pentru promovarea platformei industriilor creative BHB.
5. Au fost înființate 2 spații de co-working pentru industriile creative în Oradea și Debrecen, dotate cu echipamente și mobilier necesar, unde s-au desfășurat și se vor continua desfășurarea atelierelor și a tuturor activităților conexe.
6. Au fost organizate 14 ateliere și sesiuni de know-how în domeniul industriilor creative și 62 de cursuri de formare pentru începători, desfășurate de ambii parteneri. În plus, toți cei 167 de membri ai centrului au fost instruiți privind utilizarea echipamentelor, pentru a facilita schimbul de know-how și formarea forței de muncă.
7. A fost creat 1 website al proiectului pentru prezentarea activităților desfășurate în cadrul proiectului.
Rezultate:
8. Prin intermediul sesiunilor de formare, au fost consolidate expertiza și spiritul antreprenorial în zona transfrontalieră.
9. A fost dezvoltat un brand al Euroregiunii BHB și o strategie de marketing cu variante lingvistice locale, ceea ce a condus la o ofertă transparentă de produse și servicii, încurajând atât consumatorii, cât și operatorii să opteze pentru produse de calitate și cu valoare adăugată.
10. Cele 2 spații de co-working pentru industriile creative, înființate de partenerii proiectului, au facilitat și stimulat crearea de produse și servicii de calitate și cu valoare adăugată și indirect, au sprijinit formarea unei rețele în sectorul industriilor creative, contribuind astfel la dezvoltarea comunității locale.
Indicatori: 
Indicatorul de realizare (output) al programului a fost „CO44 Piața muncii și formarea profesională: numărul de participanți la inițiativele comune de ocupare a forței de muncă locale și la formarea comună”. Prin proiectul ROHU - 420, un număr de 448 de persoane participă la inițiativele comune
de ocupare a forței de muncă si activitățile de formare.

Website/webpage: https://fixmakerspace.ro/ Social media:
https://www.facebook.com/fixmakerspace https://www.instagram.com/fixoradea/
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